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BAB |
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Perencanaan strategis merupakan proses yang dilakukan suatu
organisasi untuk menentukan strategi atau arahan, serta mengambil keputusan
untuk mengalokasikan sumber dayanya (termasuk modal dan sumber daya
manusia) untuk mencapai strategi ini. Perencanaan strategis adalah sebuah
alat manajemen yang digunakan untuk mengelola kondisi saat ini untuk
melakukan proyeksi kondisi di masa depan. Dapat disimpulkan bahwa rencana
strategis merupakan sebuah petunjuk, aturan untuk mencapai tujuan, visi dan
misi organisasi dengan menetapkan sasaran-sasaran strategis selama lima
tahun ke depan serta program dan kegiatan yang akan dilaksanakan guna

memastikan bahwa kegiatan operasional tetap berada didalam koridornya.

Penyusunan Evaluasi Rencana Strategis Perangkat Daerah (PD)
merupakan bagian dari Perencanaan Pembangunan Nasional seperti yang
telah diamanatkan dalam Undang-Undang Nomor 25 tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, di mana perencanaan
pembangunan nasional terdiri atas perencanaan pembangunan yang disusun
secara terpadu oleh Kementerian/Lembaga dan Pemerintah Daerah sesuai
dengan kewenangannya. Rencana Strategis Dinas Komunikasi, Informatika dan
Statistik Kabupaten Bangka disusun dalamrangka menjabarkan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Bangka Tahun
2019-2023 sesuai dengan tugas pokok dan fungsi masing- masing Perangkat

Daerah.

Mendasarkan pada hal tersebut, perlu dilakukan evaluasi secara
tahunan terhadap Implementasi Rencana Strategis yang telah disusun guna
melakukan identifikasi terhadap berbagai faktor pendorong dan penghambat
dalam pelaksanaan Kinerja Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik

Kabupaten Bangka yang mengacu pada Peraturan Menteri Dalam Negeri No.
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86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka

Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Tujuan Jangka Menengah yang akan dicapai oleh Dinas Komunikasi,
Informatika dan Statistik Kabupaten Bangka dalam rangka pencapaian visi dan misi
pembangunan jangka menengahtahun 2019-2023. Dinas Komunikasi, Informatika
dan Statistik Kabupaten Bangka melaksanakan tugas yang mendukung
pembangunan Jangka Menengah Daerah yang tercantum pada misi yang ke 1
(satu) yaitu “Mewujudkan tata kelola Pemerintahan yang bersih dan berbasis
teknologi informasi” dan misi yan ke 5 (lima) yaitu "Mewujudkan perekonomian

daerah yang berdaya saing dan berkelanjutan”.

Evaluasi Rencana Strategis Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik
Kabupaten Bangka merupakan salah satu dari siklus perencanaan
pembangunan Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten Bangka
yang diawali dari perencanaan, penganggaran, pelaksanaan, pengendalian

sampai dengan evaluasi hasil.

Sesuai dengan Renstra Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik
Kabupaten Bangka, pada tahun 2019 merupakan tahun pertama pelaksanaan
Rencana Strategis Tahun 2019-2023, untuk tahun 2019 dan tahun 2020
program dan kegiatan belum mengacu kepada Peraturan Menteri Dalam Negeri
nomor 90 tahun 2020 tentang Kilasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah, yang menstandarisasi
nomenklatur Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan serta keputusan Menteri
Dalam Negeri Nomor : 050/3078 Tahun 2020 tentang hasil Verifikasi dan
Validasi Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Daerah.
Namun untuk tahun 2021-2023 program dan kegiatan mengalami pemutakhiran
sesuai dengan Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021
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yaitu tentang Hasil Verifikasi, Validasi, dan Inventarisasi Pemutakhiran
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
Keuangan Daerah.

Adapun Evaluasi Renstra dilakukan untuk memastikan bahwa indikator
kinerja program dan kegiatan Rencana Kerja Dinas Komunikasi, Informatika
dan Statistik Kabupaten Bangka dapat dicapai dalam rangka mewujudkan
tujuan dan sasaran Rencana Strategis yang telah disusun, serta sasaran dan

prioritas pembangunan tahunan daerah.

1.2. Landasan Hukum

Landasan hukum penyusunan Rencana Strategis Dinas Komunikasi, Informatika dan

Statistik Kabupaten Bangka adalah sebagai berikut:

1. Landasan Idiil : Pancasila;

2. Landasan Konstitusional : Undang Undang Dasar Tahun 1945;

3. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1959 tentang Pembentukan Daerah Tingkat Il dan
Kotapraja di Sumatera Selatan;

4. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2000 Tentang Pembentukan Propinsi Kepulauan
Bangka Belitung (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2000 Nomor 74,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3962);

5. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;

6.  Undang-Undang Nomor 3 Tahun 2005 tentang Sistem Keolahragaan Nasional;

7. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional;

8.  Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah sebagaimana
telah beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-undang Nomor 12 Tahun 2008;

9.  Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan Antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah;

10.  Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025;
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11. Undang-Undang Nomor 40 Tahun 2009 tentang Kepemudaan;

12. Undang Undang Nomor 10 Tahun 2009 tentang Kepariwisataan;

13.  Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2010 tentang Gerakan Pramuka;

14.  Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 Tentang Pembentukan Peraturan
Perundang-Undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 82,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5234);

15. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 Tentang Perubahan Kedua Atas
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5679);

16.  Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 55 Tahun 2005 tentang Dana
Perimbangan;

17.  Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2006 tentang Laporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;

18.  Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2006 tentang Laporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;

19.  Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 40 Tahun 2006 Tentang Tata Cara
Penyusunan Rencana Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2006 Nomor 97, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4664);

20. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian
Urusan Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah Provinsi dan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota;

21. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah;

22.  Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan

Daerah;
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23.  Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 26 Tahun 2008 Tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 48, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4725);

24.  Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan
dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintah Daerah;

25. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2017 Tentang
Sinkronisasi Proses Perencanaan dan Penganggaran Pembangunan Nasional;

26. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 42);

27.  Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 72 Tahun 2019 Tentang Perubahan
Atas Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;

28. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan
dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah;

29. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 Tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 1842);

30. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Republik Indonesia Nomor 11 Tahun 2015 Tentang Road Map Reformasi Birokrasi
2015-2019 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 985);

31.  Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2011 tentang Perubahan Atas
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun 2008 tentang Pedoman Umum
Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender di Daerah;

32. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 Tentang Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur perencanaan pembangunan Daerah

33. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 Tentang Peraturan
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 Tentang Laporan dan

Evaluasi Penyelenggaraan Pemetintah Daerah
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34.  Peraturan Daerah Provinsi Kepulauan Bangka Belitung Nomor 2 Tahun 2014 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Kepulauan Bangka Belitung Tahun 2014-
2034,

35. Peraturan Daerah Kabupaten Bangka Nomor 2 Tahun 2008 tentang Urusan
Pemerintahan yang menjadi Kewenangan Kabupaten Bangka;

36.  Peraturan Daerah Kabupaten Bangka Nomor 6 Tahun 2008 tentang Organisasi dan
Tata Kerja Inspektorat, Badan Perencanaan Pembangunan Daerah dan Lembaga
Teknis Daerah Kabupaten Bangka;

37. Peraturan Daerah Kabupaten Bangka Nomor 1 Tahun 2009 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Bangka Tahun 2005- 2025;

38.  Peraturan Daerah Kabupaten Bangka Nomor 9 Tahun 2016 tentang Pembentukan
dan Susunan Perangkat Daerah Pemerintah Kabupaten Bangka (Lembaran Daerah
Kabupaten Bangka Tahun 2016 Nomor 6 Seri D);

39.  Peraturan Bupati Bangka Nomor 13 Tahun 2012 tentang Musyawarah Perencanaan Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja
Pembangunan Daerah Kabupaten Bangka;

40.  Peraturan Bupati Bangka Nomor 32 Tahun 2014 Tentang Indikator Kinerja Utama di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Bangka (Berita Daerah Kabupaten Bangka Tahun 2014 Nomor 38).

41. Peraturan Bupati Bangka Nomor 57 Tahun 2018 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas Komunikasi, Informatika dan

Statistik Tipe A Kabupaten Bangka;

1.3. Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Evaluasi Renstra Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten Bangka
tahun 2019-2023 adalah untuk mengevaluasi kinerja penyelenggaraan urusan Perangkat Daerah dalam
mewujudkan visi dan misi Pemerintah Daerah yang telah ditetapkan dalam Kinerja Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah dan hasil evaluasi kinerja ini dapat digunakan meningkatkan kinerja Perangkat Daerah

yang akan datang.

Sedangkan tujuan penyusunan Renstra Tahun 2019-2023 ini adalah :
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a. Melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja Renstra Perangkat Daerah Tahun 2019-2023 mulai dari

tujuan, sasaran strategis, program, kegiatan serta sub kegiatan;

b.  Mengukur nilai keberhasilan pelaksanaan program . kegiatan dan sub kegiatan berdasarkan indikator

kinerja yang telah ditetapkan pada Renstra Perangkat Daerah;

C.  Merumuskan program, kegiatan dan sub kegiatan yang sesuai dengan tugas pokok dan fungsi

Perangkat Daerah dalam pencapaian kinerja untuk perencanaan yang akan datang.

1.4. Sistematika Penulisan
Sistematika penyusunan Evaluasi Renstra Dinas Komunikasi, Informatika dan

Statistik Kabupaten Bangka Tahun 2019-2023 sebagai berikut :

a. Bab I. Pendahuluan : berisi latar belakang, landasan hukum, maksud dan tujuan serta sistematika
penulisan;

b. Bab Il. Evaluasi Capaian Kinerja Renstra Perangkat Daerah : berisi evaluasi capaian
tujuan dan sasaran, evaluasi capaian program, kegiatan dan sub kegiatan Renstra 2019-
2023;

¢. Bab llIl. Faktor Pendorong dan Penghambat : berisi faktor pendorong pencapaian tujuan
dan ssaran, program, kegiatan serta sub kegiatan Renstra Tahun 2019-2023 serta faktor
penghambat pencapaian tujuan dan sasaran, program, kegiatan serta sub kegiatan
Renstra Tahun 2019-2023 baik internal maupun eksternal;

d. Bab IV. Kesimpulan dan Rekomendasi : berisi hasil kesimpulan dan rekomendasi untuk

penyusunan Renstra pada periode selanjutnya.
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BAB ||
CAPAIAN KINERJA RENSTRA PERANGKAT DAERAH

2.1. Evaluasi Capaian Tujuan dan Sasaran

Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten Bangka dibentuk
berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Bangka Nomor 9 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Pemerintah Kabupaten Bangka. Visi
pembangunan daerah jangka menengah Kabupaten Bangka Tahun 2019-2023
adalah “Bangka Setara”. Makna yang terkandung dalam Visi tersebut dijabarkan

sebagai berikut:

Makna Bangka Setara:
Sejahtera:

e Kondisi masyarakat yang memiliki ketahanan material dan spiritual, ditandai
dengan:

e Pertumbuhan ekonomi yang tinggi.

o Tingkat pendapatan yang merata.

e Berkurangnya kemiskinan dan pengangguran.

e Sumber daya manusia yang berkualitas dan berdaya saing.

e Pemerataan pembangunan antar wilayah.

e Kondisi masyarakat yang memiliki harkat dan martabat yang tinggi, mampu
membentuk karakter dan peradaban yang berakhlak, beretika, sehat, beriimu,
kreatif, mandiri, dan berinovasi.

Perwujudan visi pembangunan ditempuh melalui misi untuk memberikan
arah dan batasan proses pencapaian tujuan, maka ditetapkan 5 (lima) misi
pembangunan jangka menengah daerah Kabupaten Bangka Tahun 2019-2023,
sebagai berikut :
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ok~ wn

Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Bersih dan Berbasis Teknologi Informasi;

Mewujudkan Sumber Daya Manusia yang Berkualitas dan Berintegritas;

Mewujudkan Pemeratan Pembangunan Infrastruktur antar Wilayah;

Mewujudkan Gerbang Kota dan Pariwisata Berskala Internasional;

Mewujudkan Perekonomian Daerah yang Berdaya Saing dan Berkelanjutan.

Berkaitan dengan visi dan misi pembangunan Kabupaten Bangka

tersebut, Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten Bangka

mendukung misi yang ke satu dan ke lima dari 5 (lima) misi Kabupaten Bangka sebagai berikut :

“‘Misi 1 : Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Bersih dan Berbasis Teknologi Informasi” dan Misi 5 :

“‘Mewujudkan Perekonomian Daerah yang Berdaya Saing dan Berkelanjutan”.

Tabel 2.1

Tujuan, Sasaran, Strategi, dan Kebijakan Perangkat Daerah Tahun 2019-2023

Vis|

BANGKA SETARA

MislI

Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Bersih dan Berbasis Teknologi Informasi

Mewujudkan Perekonomian Daerah yang Berdaya Saing dan Berkelanjutan

Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan
Meningkatnya Meningkatnya Pemenuhan  kebutuhan pendukung | Pembangunan gedung baru.
Akuntabilitas kualitas layanan | pelayanan melalui pengadaan dan
Dinkominfotik Dinkominfotik pemeliharaan
Pemenuhan kebutuhan administrasi | Pemenuhan kebutuhan administrasi
perkantoran. perkantoran
Peningkatan disiplin aparatur melalui | Peningkatan kinerja ASN.
pengadaan seragam.
Meningkatkan kapasitas dan | Peningkatan kapasitas SDM bidang
kompetensi SDM melalui diklat, bintek | Pranata Komputer, Sandiman dan
dan workshop. Statistik
Melalui penambahan SDM ASN dan | Penambahan SDM dengan Prioritas
Tenaga Harian Lepas kualifikasi di bidang Pranata Komputer,
Persandian dan Statistik.
Meningkatnya Peningkatan efektifitas kinerja dan | Peningkatan kinerja ASN dengan
akuntabilitas kinerja | tertib administrasi melalui penyediaan | prioritas pada penyediaan regulasi
Dinkominfotik regulasi kebijakan dan penyusunan | kebijakan
SOP.
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Meningkatkan
kualitas

pelayanan
informasi,

sistem

komunikasi,statisti
kdan persandian

Meningkatnya
penerapan E-
Governmentdalam
rangkameningkatka
n kualitas
penyelenggaraan
pemerintahan
terhadap
masyarakat

Penyebaran informasi dengan
melibatkan peran serta masyarakat
melalui pembentukan KIM dan FK-
METRA.

Peningkatan peran serta masyarakat
dengan prioritas pembentukan KIM
ditingkat kelurahan dan pembentukan
FK-METRA di tingkat kabupaten.

Penyebarluasan informasi pelayanan
pemerintah kepada masyarakat melalui
media elektronik.

Penyebarluasan  informasi  melalui

optimalisasi web.

Terlaksananya 10  layanan  e-
goverment sesuai standart layanane-
goverment.

Penyediaan 10 layanan e- goverment
secara bertahap dengan sekala prioritas
padalayanan penyediaan internet OPD,
penyediaan jaringan antar OKPD,
layanan  pembuatan aplikasi dan
fasilitas internet ruang publik.

Peningkatan kinerja statistic melalui
penyediaan system satu data

Optimalisasi integrase data antar OPD.

Penyediaan alat persandian, assistensi

Peningkatan nilai indeks kemanan

dan penyelenggaraan assessment | informasi

keamanan  informasi  Kabupaten

Bangka.

Peningkatan tata kelola hubungan antar | Optimalisasi pemahaman dan
OPD melalui koordinasi dan penetapan | penyamaan persepsiantar OPD

kebijakan

terkaitkemanan informasi.

Untuk melihat capaian tujuan dan sasaran strategis Perangkat Daerah terhadap

target tahunan dan target akhir Renstra yang ditetapkan maka ditetapkan kriteria capaian

kinerja berdasarkan Skala Nilai Perangkat Kinerja sebagai berikut :

Tabel 2.2
Skala Nilai Perangkat Kinerja

No. Interval Nilai Realisasi Kinerja Kriteria Penilaian Realisasi Kinerja
1 91% 100% Sangat Tinggi

2 76% 90% Tinggi

3 66% 75% Sedang

4 51% 65% Rendah

5 50% Sangat Rendah
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Tujuan/ Sasaran

Meningkatnya
Akuntabilitas
Dinkominfotik

Meningkatkan ~ Tata
Kelola Pemerintahan
dalam Layanan
Publik yang
Berkualitas Berbasis
Teknologi  Informasi
dan Komunikasi
Meningkatnya
Kualitas
Penyelenggaraan
Layanan
Pemerintahan yang
Akuntabel
Meningkatkan Tata
Kelola Pemerintahan
dalam Layanan
Publik yang
Berkualitas Berbasis
Teknologi Informasi
dan Komunikasi

Tabel 2.3
Capaian Tujuan dan Sasaran Renstra Perangkat Daerah Tahun 2019-2023

. Target Nilai Peringkat Capaian Klnerja Rata-Rata

Indikator Peringkat
2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023 | Ll
- BE BB BB BB BB BB 1046 1035 1050
IR B BB 7075 (73000 (1325 B B8 (7615 (7558 (7698) 0 100 7 3 9 102
1025

Indeks SPBE 25 27 - : 247 271 - : - a0 % : : : 100,69
Indeks
Reformasi
Birokras : | emgw | B R 6080 - 0% NA - S| R 100,00
: 0 0 0 0 0
erangkat
Daerah
Indeks SPBE - . 200 310 330 - 205 185 244 - . 7759 5968 7394 7040
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Tabel 2.3 menunjukan capaian kinerja dari tujuan/sasaran Dinas Komunikasi,
Informatika dan Statistik Kabupaten Bangka Tahun 2019-2023. Pada tahun 2019 dan 2020,
Indeks SPBE Kabupaten Bangka dengan target 2,5 terealisasi sebesar 2,47 dengan
klasifikasi C dan pada tahun 2020 dari target yang ditetapkan sebesar 2,7, hasil penilaian
Indeks SPBE sebesar 2,77 dengan klasifikasi B, namun pada tahun 2021 dari target yang
ditetapkan sebesar 2,9, hasil penilaian Indeks SPBE sebesar 2,25 dengan klasifikasi C,
tahun 2022 dari target yang ditetapkan sebesar 3,1, hasil penilaian Indeks SPBE sebesar
1,85 dengan klasifikasi C sedangkan tahun 2023 dari target yang ditetapkan sebesar 3,3,
hasil penilaian Indeks SPBE sebesar 2,44 dengan klasifikasi C. Tahun 2021-2023 terjadi

penurunan hasil penilaian SPBE.

2.2. Evaluasi Capaian Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan

Data capaian kinerja program, kegiatan dan sub kegiatan serta kinerja keuangan
Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistk Kabupaten Bangka tahun 2019-2023
berdasarkan tabel E.80 Permendagri 86 Tahun 2017 dijabarkan sebagai berikut:

-5
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Tabel 2.3
Evaluasi Terhadap Hasil Renstra Perangkat Daerah DINKOMINFOTIK Kabupaten Bangka
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Secara umum kinerja program, kegiatan dan sub kegiatan serta kinerja keuangan
Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten mendekati 100%, masuk Kriteria
Penilaian Realisasi Kinerja “SANGAT TINGGI'.

[1-10



Euvaluasi Renstra Dinkominfotil Kabupaten Bangha | 2019-2083

BAB Il
FAKTOR PENDORONG DAN PENGHAMBAT

3.1. Faktor Pendorong Pencapaian Kinerja

Beberapa faktor yang menjadi pendorong dalam pencapaian

pelayanan Perangkat Daerah adalah sebagai berikut :

1. Komitmen Pimpinan

2. Akselerasi Program Digitalisasi Pemerintah Pusat.

3. Lembaga yang memiliki kewenangan teknologi informasidan komunikasi
Kabupaten Pemalang dalam rangka peningkatan daya saing daerah

4. Lembaga yang memiliki kewenangan sebagai pelayan informasi publik
utama Kabupaten Bangka

5. Lembaga yang memiliki kewenangan sebagai pusat data dan informasi
statistik sektoral Kabupaten Bangka

6. Lembaga yang memiliki kewenangan sebagai coordinator penyelenggara
persandian dan pengelolaan keamanan informasi Kabupaten Bangka

7. Keterbukaan badan public menjadi indikator keberhasilan

8. Kepuasan Pelayanan Publik menjadi indikator keberhasilan

9. Layanan pemerintahan berbasis elektronik menjadi indikator keberhasilan

10. Tingkat Kematangan Keamanan Informasi menjadi indikator Keberhasilan

ketersediaan anggaran

Tabel 3.1

Program Prioritas dan Permasalahan Pelayanan Perangkat Daerah

Program Prioritas Permasalahan Pelayanan PD

1. Peningkatan kualitas sistem pemerintahan berbasis | 1. Belum semua domain penyusun SPBE memiliki
elektronik difokuskan pada integrase sistem capaian indeks yang optimal
perencanaan, penganggaran, evaluasi dan | 2. Tingginya resiko dan kerawanan keamanan informasi

monitoring, implementasi 6 pilar smart city, pemerintah,

peningkatan keterbukaan informasi public (DEDI). 3. Belum Optimalnya tingkat kematangan Keamanan
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2. Pengembangan  kota  kecamatan  melalui Informasi pemerintah
peningkatan sarana dan prasarana kewilayahan, | 4. Masih Rendahnya kinerja pelayanan informasi publik
sarana prasarana publik, konektivitas komunikasi | 5. Belum  Optimalnya  Pengelolaan ~ Pengaduan
antar wilayah masyarakat

6. Belum optimalnya ketersediaan data statistik sektoral
sesuai standar

7. Belum optimalnya penerapan satu data Indonesia

8. Belum optimalnya Pelayanan komunikasi Publik
Pemerintah daerah

9. Masih terdapat wilayah/ daerah di Kabupaten
Pemalang yang blankspot

10. Belum optimalnya pemberdayaan masyarakat dalam

bidang kominfo

3.2. Faktor Penghambat Pencapaian Kinerja
Beberapa faktor yang menjadi penghambat dalam pencapaian

pelayanan Perangkat Daerah adalah sebagai berikut :

1. Terdapat 4 dari 8 aspek SPBE yang capaian nilainya masih rendah

2. Rendahnya kesadaran dan pengetahuan keamanan informasi
pemerintah

3. Belum tersedianya SDM Keamanan Informasi

4. Belum optimalnya pemenuhan 5 area keamanan Informasi pemerintah

5. Masih rendahnya komitmen Pejabat Pengelola Informasi dan
Dokumentasi/ PPID Pembantu

6. Masih rendahnya kapasitas Pejabat Pengelola Informasi dan
Dokumentasi/ PPID Pembantu;

7. Belum adanya Monev terkait keterbukaan informasi public di lingkungan
Pemkab Bangka;

8. Kurangnya respon Perangkat Daerah /BUMD terhadap pengaduan
masyarakat;

9. Belum adanya mekanisme Reward and Punishment;
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10. Kurangnya kapasitas produsen data dalam menyediakan data statistik
sektoral;

11. Belum optimalnya sub system pengelolaan satu data Indonesia;

12. Belum optimalnya pengelolaan media komunikasi pemerintah daerah;

13. Belum optimalnya kemitraan dengan pemangku kepentingan;

14. Belum semua penduduk terlayani jaringan telekomunikasi pita lebar
(mobile_broadband);

15. Belum optimalnya media komunikasi masyarakat;

16. Belum memadainya kapasitas komunikasi masyarakat.
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BAB IV
KESIMPULAN DAN REKOMENDASI

4.1. Kesimpulan

Dinas Komunikasi, Informatika dan Statistik Kabupaten Bangka
merupakan Organisasi Perangkat Daerah yang mengampu Urusan
Pemerintahan Bidang Komunikasi dan Informatika, Urusan Pemerintahan

Bidang Statistik dan Urusan Pemerintahan Bidang Persandian.

Urusan tersebut terbagi menjadi beberapa program yaitu:

- Urusan Pemerintahan bidang Komunikasi dan Informatika memiliki 2
program vyaitu program pengelolaan informasi dan komunikasi publik
serta program pengelolaan aplikasi informatika;

- Urusan Pemerintahan bidang Statistik memiliki program yaitu program
penyelenggaraan statistik sektoral,

- Urusan Pemerintahan bidang Persandian memiliki program yaitu

program penyelenggaraan persandian untuk pengamanan informasi;

Secara keseluruhan pelaksanaan atau pencapaian Indikator Kinerja
Utama (IKU) Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Pemalang telah

memenuhi capaian target.
4.2. Rekomendasi

Strategi yang diperlukan guna meningkatkan kinerja Dinas Komunikasi,

Informatika dan Statistik Kabupaten Bangka di masa mendatang antara lain :

—_

Audit TIK;

Perencanaan Strategis SPBE;

Penyusunan dan penerapan tata kelolak eamanan informasi;
Mitigasi ancaman keamanan informasi;

Penguatan Kapasitas PPID dan PPID Pembantu;
Pengelolaan data dan pelayanan informasi publik;

N o o kWD

Peningkatan pengelolaan data Statistik Sektoral.
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